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 Inschrijfformulier  

 ITT Human Capital Days 
 

HEALTH & TECHNOLOGY 
Shanghai, 22 – 23 november 2011 

 
Ontmoet Top Talent voor uw onderzoeksposities! 

 

 
Programma en aanvullende informatie:  www.internationaltoptalent.com 

 
Contactpersoon 

Achternaam: ___________________________  Voornaam:________________________ Titel:  _______________                

Organisatie/ Universiteit: _______________________________________________________________________ 

Vakgroep: ___________________________________________________________________________________ 

Telefoon (werk):  _________________________________ Mob:________________________________________ 

Email: ______________________________________________________________________________________ 

 
Tweede deelnemer 

Achternaam: ___________________________  Voornaam:________________________ Titel:  _______________ 
 
 
CONFERENTIE KOSTEN 
1. Deelname ITT Human Capital Days Health & Technology  

Hierin zit inbegrepen: Key note speech Winning the War on Talent in China, lezing en workshop werving en 
selectie Chinese onderzoekers voor onderzoeksposities in Nederland, kennismaking met 15 voorgeselecteerde 
Chinese kandidaten binnen Health & Technology, persoonlijke interviews met 3 specifiek voor u 
voorgeselecteerde Chinese onderzoekers op basis van uw vacaturebeschrijving, intakegesprek in Nederland 
m.b.t. eisen vacature, 2 lunches, koffie/thee pauzes en administratieve afhandeling. 

 
GELIEVE JUISTE KEUZE TE MARKEREN:   

 Deelname 1 persoon: � EUR 3,750 excl. btw* 
 Deelname 2 personen: � EUR 5,000 excl. btw* 
  

Vegetarische lunches verzocht: � Zelf   � Tweede deelnemer                  
Overige dieetverzoeken: ______________________________ 

  
  
2. Health & Technology VIP Diner 22 november 2011 

 
 �   ___ perso(o)n(en) deelname aan Health & Technology VIP Diner        # ____  x  EUR 55 =   _______      
 

Vegetarische maaltijd verzocht: � Zelf   � Tweede deelnemer                 
Overige dieetverzoeken: ______________________________ 

 
 

3. Optie – interesse in meerder kandidaten 
Ja, ik ben geïnteresseerd om – naast de drie specifiek voor mijn vacature voorgeselecteerde kandidaten die ik 
zal interviewen op basis van de deelname aan de ITT Human Capital Days Health & Technology – meerdere 
kandidaten te interviewen. 
 
GELIEVE JUISTE KEUZE TE MARKEREN:   

�   ___ additioneel te interviewen voorgeselecteerde kandidaten, waardoor het totaal aantal te interviewen 
kandidaten uitkomt op ___  + 3 kandidaten.   # ____  x  EUR 1,250 excl. btw =   _______      

Zie ommezijde voor meer informatie 
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BETALINGSMETHODE 
U ontvangt onze factuur op basis van uw inschrijving. De factuur luidt in EUR en dient te worden betaald binnen 15 
dagen na ontvangst van de factuur en vóór 15 oktober 2011. 
 
 
* Succesvolle aanname kandidaat: Bij succesvolle aanname van (een van) de kandidaten, zullen wij een naheffing in rekening 
brengen van 25% van een bruto jaarsalaris van deze kandida(a)t(en) minus de deelname kosten aan de ITT Human Capital Days 
Health & Technology, conform onze Algemene Voorwaarden.  

 
Wijzigingen en terugbetalingen: Betalingen voor gemiste maaltijden, verlate aankomsten en eerder vertrek zullen niet worden 
terugbetaald. Vergoedingen zullen worden terugbetaald, verminderd met 50% administratiekosten, indien we de annulering of 
wijziging schriftelijk hebben ontvangen voor 1 november 2011. Na die datum worden uw betalingen niet meer vergoed.  

 
Algemene Voorwaarden: De algemene voorwaarden van International Top Talent zijn geldend en te vinden op de website van 
www.internationaltoptalent.com.  
 
 

Gelieve uw inschrijving vóór 1 oktober 2011 per e-mail naar ons te retourneren  
Contactpersoon:  Evelien Bijl     
Mobiel:  06 4713 1213      
E-mail:   evelien.bijl@internationaltoptalent.com   
      
 

Nadat wij uw inschrijving hebben ontvangen, zullen wij contact met u opnemen voor een persoonlijk intake gesprek 
om uw criteria met betrekking tot de voor te selecteren kandidaten door te spreken. Alle kandidaten zullen naast de 
door u persoonlijk aangeven eisen, door ons geselecteerd worden op 1) sterke (mondelinge) Engelse taalvaardigheid, 
2) sociale en communicatieve vaardigheden, en 3) motivatie voor een (onderzoeks)positie in Nederland. 


